
 

Déclaration de Politique Générale – Législature 2024-2030 

Introduction : 

Nous vivons une époque de changements rapides et de défis complexes qui exigent une réponse collective et 

concertée. En tant que communauté, nous avons la responsabilité de nous adapter et de prospérer dans ce 

contexte en constante évolution. Notre engagement envers le développement durable, l'inclusion sociale et 

l'amélioration de la qualité de vie de tous nos citoyens est plus fort que jamais. Cette déclaration de politique 

communale vise à définir les priorités et les actions que nous entreprendrons pour atteindre ces objectifs 

ambitieux. 

Contexte et Vision : 

Clavier, située dans la province de Liège, est riche de sa diversité et de son dynamisme. Avec une population proche 

de 5 000 habitants sur 79,5 km², nous avons une densité de population de 63 habitants par km². Nous avons la 

chance de vivre dans un environnement naturel exceptionnel. Cependant, nous faisons face à des défis importants 

tels que le changement climatique, les inégalités sociales et économiques, et la nécessité de moderniser nos 

infrastructures (notre parc immobilier public est majoritairement ancien). Pour répondre à ces défis, nous devons 

adopter une vision claire et partagée de notre avenir commun. 

Notre vision est celle d'une commune résiliente, inclusive et prospère avec une gouvernance participative et 

transparente. Nous aspirons à créer un environnement où chacun se sent en sécurité, respecté et valorisé. 

3 domaines Clés : 

Pour réaliser cette vision, nous nous engageons à mettre en œuvre des politiques et des actions concrètes dans 

trois domaines clés : la maîtrise des finances, l'amélioration du cadre de vie pour tous et l'offre d'un panel de 

services large. 

1. Finances Maitrisées 

o Optimisation des dépenses publiques pour garantir une utilisation efficace des ressources. 

o Recherche de financements externes et de subventions pour soutenir les projets communaux. 

o Mécanismes de contrôle budgétaire pour assurer une gestion financière saine. 

2. Amélioration du Cadre de Vie pour tous 

o Amélioration des infrastructures locales, y compris les routes, les écoles et les bâtiments 

nécessitant une rénovation énergétique. 

o Création et entretien d'espaces verts et de lieux de loisirs pour favoriser le bien-être et la 

convivialité. 

o Promotion de la sécurité et de la tranquillité publique par des initiatives de prévention et de 

collaboration avec les forces de l'ordre. 

3. Large panel de services 

o Accompagnement dans le développement de commerces locaux et de services de proximité pour 

répondre aux besoins quotidiens des citoyens. 

o Promotion d'activités culturelles, sportives et de loisirs pour enrichir la vie communautaire. 



o Soutien aux initiatives entrepreneuriales et à la création d'emplois locaux pour dynamiser 

l'économie communale. 

Plan Stratégique Transversal (PST) : 

Ces objectifs seront traduits dans un Plan Stratégique Transversal (PST), document de planification essentiel pour 

notre commune. Le PST définira les priorités et actions sur six ans, alignant les projets avec les objectifs 

stratégiques de la commune. Il sera proposé au vote du conseil communal au plus tard pour le 02/09/2025. 

Financement 

Pour réaliser ces objectifs ambitieux, une gestion financière rigoureuse et transparente est essentielle. Dans le 

contexte économique actuel, l’aide des pouvoirs supérieurs (Régional, Fédéral et Européen) sera réduite.   

Boucler un budget communal sera par conséquent toujours plus complexe. Le monitoring des différents secteurs 

se fera à l’aide d’indicateurs clés de performances en vue de prendre les meilleures décisions.   

Impact sur les citoyens : 

La mise en place de ces objectifs aura un impact direct et positif sur les Claviérois, notamment : 

• Qualité de Vie : Amélioration des voiries et création d'espaces publics conviviaux et sécurisés. 

• Environnement : Réduction des déchets et lutte contre les incivilités. 

• Social et Santé : Renfort de l’insertion socioprofessionnelle et amélioration de la santé mentale et 

physique. 

• Petite Enfance, Jeunesse et Aînés : Espaces de vie sûrs et stimulants pour les jeunes et soutien accru 

pour les aînés. 

• Économie et Patrimoine : Stimulation de l'économie locale et enrichissement du patrimoine culturel. 

• Énergie : Transition vers des énergies durables et amélioration de l'efficacité énergétique. 

• Mobilité et Sécurité : Développement d'un réseau cyclable sécurisé et renforcement de la sécurité 

routière. 

• Technologies : Simplification des démarches administratives grâce aux nouvelles technologies. 

• Participation Citoyenne : Renforcement de l'engagement et de la participation des citoyens. 

• Sports et Loisirs : Augmentation des opportunités pour les activités physiques et les loisirs. 

• Enseignement et Culture : Création d'un environnement éducatif stimulant et promotion des circuits 

courts. 

Cette déclaration de politique communale vise à améliorer la qualité de vie, renforcer la cohésion sociale, 

promouvoir la durabilité environnementale et encourager l'innovation et la participation citoyenne.  

Nous continuerons à développer ainsi une commune dynamique et inclusive pour tous les habitants de Clavier. 

Selon l’article L1123-27 du CDLD et la décision du Collège du 15 janvier 2025,  

 

Damien Wathelet, Bourgmestre de Clavier 

Philippe Dubois, Premier Échevin 

Ludivine Van Holsaet, Présidente de CPAS 

Frédérique Remacle et Alain Huppe, Échevins 


